
Отчет по комплексному плану работы по противодействию коррупции 

Алматинского колледжа пассажирского транспорта и технологий  «Sanaly urpaq» 

на 2020-2021 учебный год 
 

Организационный. 

1. С целью формирования устойчивого антикорруционного поведения и 

ответственности сотрудников колледжа и обучающихся, а также своевременного 

выявления коррупционных проявлений и предотвращение их негативных последствий 

в колледже издан приказ №77-П от. 01 сентября.2020 года 

2. Приказом №67-П от 01 сентября.2020 года ответственным  по работе с клубом 

добровольцев  «Sanaly urpaq»  назначен заместитель директора по учебно- 

воспитательной работе Амангелдиев Сымбат Амангелдиевич   

3. Антикоррупционные стандарты поведения преподавателя, мастера 

производственного обучения и административно управленческого персонала колледжа 

утверждены приказом  № 86-П    от 30 сентября 2020 г. 

4. В целях осуществления антикоррупционный политики, формирования культуры 

добропорядочности в КГКП «Алматинский колледж пассажирского транспорта и 

технологий», а также соблюдения норм служебной этики и профилактики нарушений 

законодательства, назначен приказом  № 87-П 30 сентября 2020 года заместитель 

директора по учебной работе Маекеева А.Ш. Уполномоченным по этики и 

противодействию коррупции.  

5. Приказом  № 87-П    от 30 сентября 2020 г. возложена обязанность 

Уполномоченного по этики и противодействию коррупции в  Алматинском колледже  

пассажирского транспорта и технологий на заместителя  директора по учебной работе 

Макеевой  А.Ш. 

6. Разработан план мероприятии по противодействию коррупции на 2020-2021 

учебный год. 

7. По инициативе директора колледжа  Сулейменов С.Т. с  преподавателями 

колледжа , объединив студенческую и родительскую общественность  было проведено  

онлайн совещание по профилактике  коррупционных правонарушений  (через 

программу ZOOМ). Речь шла о ходе выполнения действий по предупреждению 

коррупции. Особое внимание было уделено эффективному расходованию средств, 

выделенных государством на учебное заведение. Был зачитан отчет о расходовании 

средств. В ходе совещания были озвучены положения, предусмотренные Законом РК 

«О противодействии коррупции».  

 

8. Проведение акции «Адал бол» и «Абыройлы ұстаз» планируется во 2-ом  полугодии. 

9. На 2020-2021 учебный год был утвержден план работы. По работе с клубом 

добровольцев «Sanaly urpaq» задействован план в реализации  трех направлений: 

антикоррупционной культуры, академической честности и информационной 

поддержки. По работе с данным клубом задействованы обучающиеся колледжа. Клуб 

добровольцев «Sanaly urpaq»  ведёт свою работу с 2018 года в составе , которого 

имеется 500 обучающихся . 

Работает кабинет «Центр обслуживания студентов», «Уголок самообслуживания»            

оформлены стенды по проекту «Sanaly urpaq»: 

Имеется почта и телефон доверия. 

 

 В Алматинском колледже  пассажирского транспорта и технологий состоялась  

встреча с руководителем Республиканского проектного офиса  «Sanaly urpaq»  

Токушевым Каиржаном Ахметбековичем в режиме онлайн на тему «Формирование 



антикоррупционной культуры» . В ходе данной встречи С. Амангелдиев подробно 

рассказал о проделанной и предстоящей работе клуба «Sanaly urpaq» , созданного 3 

сентября 2018 года в колледже. В своем выступлении он остановился на разработанных 

в начале нового учебного года стандартах,  работе специального интернет-ресурса по 

вопросам противодействии  коррупции. Клуб состоит из активных и добровольных 

обучающихся и работает по трем направлениям: антикоррупционная культура, 

академическая стабильность и информационная поддержка. 

Волнующее выступление обучающегося группы Э1К2 Рахметалиева Берикбая, 

который впервые принял присягу члена клуба «Sanaly urpaq» , от имени 50 активных 

обучающихся 1 курса колледжа и впервые принявших присягу члена клуба, произвело 

большое впечатление на участников встречи. 

               С целью формирования у обучающихся колледжа нетерпимого отношения к 

вредным действиям вызывающим коррупцию был проведен кураторский  час на тему 

«Жемқорлықсыз қоғам – нұрлы болашақ кепілі» Омаровой Нурсулу Жумагалиевной. 

 

10. Участниками  Дебатного клуба  «ПАРАСАТ»  проведены онлайн- диспуты на тему:  

«Жемқорлыққа жол жоқ», «Коррупции -нет дороги» 

 

Повышение эффективности механизмов соблюдения ограничений и требований, 

установленных в целях противодействия коррупции 

 

1.  Работники колледжа   ознакомлены приказом о кодексе  этики, антикоррупционных 

стандартов и других ограничений, предусмотренных законодательством РК 

2. Осуществлен контроль за применением предусмотренных законодательством мер 

ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, 

установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению 

и (или) урегулированию конфликта интересов  

3. Внедрены  дополнительные  соглашения  к трудовому договору и договору об 

образовательных услуг о соблюдении политики противодействия коррупции, 

антикоррупционных стандартов и Кодекса служебной этики гражданских служащих. 

 

 

Образовательный 

 

1. Проведены кураторские часы:  

    «Жемқорлықсыз болашақ»  

    «Вместе против коррупции» 

    «Саналы  ұрпақ- жарқын болашақ»  

 

2. Проведен семинар-тренинг для педагогических работников по повышению 

квалификации антикоррупционной направленности. 

 

3. Проведены  лекции – семинары в онлайн режиме среди учащихся «Коррупция и ее 

последствия»  охват  750 обущающихся среди 1-2-3 курсов. 

 

4. Организована работа по формированию у работников Алматинского колледжа 

пассажирского транспорта и технологий отрицательного отношения к коррупционным 

проявлениям, в том числе к получению подарков в связи с исполнением должностных 

обязанностей. С начала учебного года все сотрудники колледжа   были ознакомлены с 

приказом  о   осуществлении  антикоррупционной политики , формировании культуры  

добропорядочности,  а также соблюдение норм служебной этики и  профилактики 

нарушения законодательства  .  

Проводятся  постоянно лекции с сотрудниками колледжа на актуальные темы по 

коррупционным правонарушениям. 



 

 

 

 

Информационный 

 

1. На сайте колледжа: www.akptit.kz  размещен  Антикоррупционный  стандарт КГКП 

«Алматинский колледж пассажирского транспорта и технологий»   УО г.Алматы, 

«вопросы противодействия коррупции» для обеспечения широкого доступа родителей 

и студентов к правовой информации. 

 

2.  В целях прозрачности информации расходование бюджетных средств на 

общеколледжном родительском собрании, на сайтах УО г.Алматы и колледжа, а также 

на информационном стенде размещается ежеквартальный отчет директора 

расходование бюджетных средств.  

 

3. В учебном  заведении  размещен  информационный  стенд  «Sanaly urpaq» о 

противодействии коррупции , указаны  контактные номера  соответствующих 

государственных органов. 

     Работает кабинет «Центр обслуживания студентов», «Уголок самообслуживания»         

в фойе колледжа оформлен стенд по проекту «Sanaly urpaq»    

 

4. В целях обеспечения информационной прозрачности применения и реализации 

решений по расходованию бюджетных средств на интернет-ресурсе колледжа работает  

раздел «Отчеты». 

 

5. В целях повешения качества образовательной деятельности колледжа своевремнно 

оказываеть государственные услуги в соотвесии с стандартами оказания 

государственных услуг. Все стандарты и график работы размешены на на интернет-

ресурсе колледжа. 

 

 

Директор колледжа                                              Сулейменов С.Т. 

 
Исп. Амангелдиев С.А. 
87770290111 

 

  

 


